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SESION ORDINARIA

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE R

22 de enero de 2024

PRESIDE: GUSTAVO ALESSANDRI BASCUÑAN
Alcalde

ASISTENCIA PRESENCIAL

TABLA

1. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR MES DE DICIEMBRE 2023
2. EXPOSICION SESION STOP MES DE ENERO 2024PORCARABINEROS.
3. VARIOS.

Se inicia la sesión a las 12:15 horas.

1 LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR MES DE D¡CIEMBRE 2023.

El señor secretario informa que el acta fue enviada a todos los integrantes del
Consejo para su revisión y no se recibieron observaciones, por lo tanto, se procede
a la firma y se da por aprobada.

EXPOSICION SESION STOP MES DE DIEIFMBRF 2023 PO R ARTF DF
CARABINEROS.

lnicia la presentación el Jefe de Retén de Carabineros Catapilco, luego Retén
Cachagua y por último Retén Zapallar.
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CARABINERflS

BE TODOS

N

PRIV SAN JOS DE

Expone la señorita Adela Silva Olivares, Directora del Departamento de Educación,
acompañada del señor Miguel Ángel Román Román y de Don Cristian Meneses
Bustos:

UCACION Y CON

Programa de Bienestar v Sesuridad
Estáblecimientos Educá-cioñales y

Jardines Infantiles
Zapallar 2024

JUNTOS HACEN¡05 LA DIFERENCIA
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PROGRAMA DE SEGURIDAD Y BIENTSTAR
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Esta
iniciativa
surge...

Por la necesidad de sensibilizar y
proteger a toda 1a comunidad,
respecto a la importancia de la
seguridad y bienestar de sus

miembros. Bntendiendo que la
Seguridad es una problemática que

debe ser abordada desde una
mirada sistémica, a través de una

metodología de trabajo permanente,
en 1as comunidades.

OBJETIVO GENERAL

o Promover la implementación de acciones e iniciativas de
prevención, detección, abordaje y formación en
seguridad y bienestar en los establecimientos
educacionales de la comuna de Zapallar y las localidades
que los albergan, basadas en la colaboración, el respeto
y la solidaridad, transformando a la comuna de ZapalIar
en un polo de desarrollo nacional en esta dimensión.

LA LAGUNA CATAPILCO BLANQUILLO LA HACIENDAZ A PA L L A R
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DESTINATARIOS

Destiaatarios directos: Comunidad educativa en general
(estudiantes, apoderados, docentes, asistentes de la educación)
Comunidades que los albergan a través de juntas de vecinos, centros
de madres, clubes deportivos, entre otros.

Destinatarios indirectos: Funcionarios y personas usuarias de los
diferentes servicios de la comuna de ZapaTTar y otras instituciones
comunitarias.
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Elementos técnicos y de gestióu

PISE 202.1
PGCE
2024

RICE 2024 PEI 2021
PNIE 2021

PADE\,{ 202,+
Legislación

vigente

Plan de
Gobierno 1oca1
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ZAPALLARTrahÉmorre
bleneF'sENZüa ACCIONES

. Entrega PISE a Establecimientos Educacionales

. Socialización PISE

. Elaboración de flujogramas protocolos

. Creación videos informativos

. Vinculación de redes a través del Consejo Comunal

de Seguridad

. Capacitación en implementación de los Reglamentos

Internos debido proceso, enfoque de derecho, protocolos)
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Compartir experiencias exitosas eri bienestar

socioemocional escolar

Capacitacior¡es en resoluciófl de conflictos

. Capacitaciones en seguridad vial
(docentes, estudiantes, apoderados)

. Implementación de sistema de circuito cerrado

televigilancia IP.

. Difusión y profundización en torno a la normativa

legal vigente

' Implementación de iniciativa grupo L,os Templarios Liceo Bicentena¡io Zapallar
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Encuestas de Jóvenes

Compartir experiencias exitosas en iniciativas de seguridad

Formación de mediadores escolares (embajadores del buen trato)

Mesas de trabajo colaborativo con instituciones asociadas a la
seguridad escola¡: ca¡abineros, PDI, OPD, hscalia, tribunal de familia,
etc.

COMUNIDADES
QUE SE CUIDAN

Pro{rama de Bienestar v Seguridad
Estáblecimientos Educácioñales y

Jardines Infantiles
Zapallar 2024

JUNTOS HACEMOS LA DIFERENCIA
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Dirección de Seguridad Pública
Municipalidad de Zapallar

Se g u ri d a d - I n s pecció n - E m e rg e n ci aY;It

. 16 patrulleros 24/7

. 03 casetas control de
acceso ingreso a la
comuna

o Apoyo de Canbineros
convenio OS14

Estrategia Plan Verano

. 6 inspectores todos los
días distribuidos en las
playas de la comuna

. Apoyo Armada de Chile
en fiscalización de las
playas

o 13 monitores de apoyo
en ingreso a playas

ZAPALLAR

. 31 salvavidas en todas
las playas de la comuna

. Equipo de emergencias
pafa apoyo a
veraneantes

Y;
It

lnspección ii Seguridad Emergencia
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ZAPALLAREvaluación Plan Verano lra quincena
de enero 2024
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Durante la primera quincena del ms de eneao, * ho log@do mcntew un tiúpo de Bpuerto dc Is minutF
eprcximodarcnte , considerando desde que ingr€ el llamado al 1408, hasta que el patrullero munic¡pal da solución al

requerimiento
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-ZAPALLARFrutos de un trabajo coord¡nado

EE
ResultadG ex¡toss ttas la a¡rlieción
del prims c.le mergencia
comml en ZalFllar

o)rdenan¡a munia¡oal menor de edád

Il.denanze Muni.ioal bord¡ mstero

203/ehículos mal estacionados

15lu¡dosmolestos

CAi,¡flDADrNFRAcctóN

INFRACCIONES AL 15 DE ENERO 2024
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Evaluación STOP Carabineros ZAPALLAR

Tabla comparativa primeros
L5 días 202?2O24, se

obserua un aumento de
casos que tienen directa
relación con medidas de

autocuidado por parte de
las víctimas
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2023 2024

CACHAGUA

2023 2024

CATAPILCO
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Fuate: SÍOPCarábinaos a¡ 14 des€ro d€l 2024

ZAPALLARSolución de lncivilidades

El anilisis de informadón, permib gcnerar medidas que bcneficicn a la comunidad

Solución a

incivilidades
Medidas de
autocuidado Controles

Al servicio
de los

vecinos
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5.- VARIOS:

Se consulta por el estado de la cabina lector de pórtico, ya que constantemente no
están funcionando.

Se informa que sí, pero se están solucionando eltema de las cámaras.

Se cierra la sesión a las 14:15 horas
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G. ANTONIO MOLINA
Secretario Municipal
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LISTA DE ASISTENCIA

Nombre de la Actividad/Reunión:
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